
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ            
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ               
ΔΗΜΟΣ ΤΕΜΠΩΝ   
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
Από το αριθ. 16/2024 πρακτικό συνεδρίασης 

 

 Σήμερα στις  05 του μήνα Αυγούστου του έτους 2024, ημέρα Δευτέρα και ώρα 
13:30’ το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τεμπών, συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση ((δδιιάά  ζζώώσσηηςς)),  ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 6504/01-08-2024 
πρόσκληση του Προέδρου αυτής  (άρθρο 75 του Ν. 3852/2010) που δημοσιεύθηκε στην 
ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 3 του Ν.4071/2012, 
για την συζήτηση και λήψη απόφασης στο κατωτέρω θέμα της ημερήσιας διάταξης. 
 Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 
ΕΠΤΑ ( 7 ) Δημοτικών Συμβούλων ήταν παρόντες οι  ΠΕΝΤΕ ( 5 ): 
 

                Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                          Α Π Ο Ν Τ Ε Σ   
1. Μητσογιάννης Νικ.  1.  Γκατζόγιας Παν. 

2. Αναγνωστόπουλος Μιχ.             2.  Ζαρδούκας Κων. 
3. Κοντογιάννης Ιωάν.                    

4. Σίμος Βασίλειος     
 

5. Σολωμός Γεώργιος   
 

6. --  
 

7. --               Αν και νόμιμα κληθέντες 
 

Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  
υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 

 

Ο  Πρόεδρος,  ύστερα από την διαπίστωση ύπαρξης απαρτίας,  κήρυξε την έναρξη 
της συνεδρίασης, εισάγοντας το θέμα της ημερήσιας διάταξης, για συζήτηση 
 

ΘΕΜΑ (5ο) «Καθορισμός Ειδικότητας – Κατανομή Εγκεκριμένων θέσεων πρόσληψης 

προσωπικού ΙΔΟΧ»             
Αριθμός   Απόφασης   ( 142) 
 

Ο Πρόεδρος Εισηγούμενος το θέμα της ημερήσιας διάταξης είπε τα εξής: 
 
Με το υπ’ αριθ. 44094/28-05-2024 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, μας 

γνωστοποιήθηκε ότι με την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./36/5762/27-5-2024 κοινή απόφαση 
των Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών που προβλέπεται από 
τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 51 του ν.4622/2019 όπως ισχύει, εγκρίθηκε για το έτος 
2024, η απασχόληση ατόμων σε ΟΤΑ α’ & β’ βαθμού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’133), 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του ν.5027/2023 (Α’ 48), και συγκεκριμένα για το 
Δήμο μας η απασχόληση ενός  (1) ατόμου για χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών. 

 
Δεδομένου ότι έγινε περικοπή των θέσεων που είχε αιτηθεί ο Δήμος μας (ΑΔΣ 

107/2023), ο καθορισμός του αριθμού και των ειδικοτήτων των εν λόγω ατόμων θα γίνει με 
απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, βάσει των αντίστοιχων αιτημάτων στο πλαίσιο του 
προγραμματισμού προσλήψεων εκτάκτου προσωπικού έτους 2024. Κατόπιν των ανωτέρω 
προτείνεται, με βάση τις ανάγκες των υπηρεσιών όπως διαμορφώνονται σήμερα, η 
κατανομή των ήδη εγκεκριμένων θέσεων να γίνει ως ακολούθως: 

 



 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 
 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 37- 42 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄6), και σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 
του άρθρου 2 του ν.4765/2021 σε περίπτωση που η πρόσληψη αφορά σε εκπαιδευτικό-
διδακτικό προσωπικό, καλλιτέχνες, δημοσιογράφους, ενώ τα απαιτούμενα για την 
πρόσληψη προσόντα καθορίζονται από το Π.Δ. 85/2022. 

 

Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί μέσω των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων (ΚΑΠ) του 
Δήμου.  
 

Και κάλεσε την Επιτροπή ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της, το αριθ. 44094/28-05-2024 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών, την εισήγηση και μετά από διαλογική συζήτηση. 
 
 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Ο μ ό φ ω ν α  
 

Την κατανομή των ήδη εγκεκριμένων θέσεων για πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ για 
χρονικό διάστημα έως οκτώ (8) μηνών, με κάλυψη της δαπάνης από τους Κεντρικούς 
Αυτοτελείς Πόρους (ΚΑΠ) έτους 2024, ως εξής: 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

 
Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 37- 42 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄6), και σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 
του άρθρου 2 του ν.4765/2021 σε περίπτωση που η πρόσληψη αφορά σε εκπαιδευτικό-
διδακτικό προσωπικό, καλλιτέχνες, δημοσιογράφους, ενώ τα απαιτούμενα για την 
πρόσληψη προσόντα καθορίζονται από το Π.Δ. 85/2022. 
 

Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί μέσω των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων (ΚΑΠ) του 
Δήμου. 

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό  142/2024 
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 
Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 
 

O Πρόεδρος              Τα μέλη 
               (υπογραφή)                     (υπογραφές) 

Πιστό αντίγραφο 
O Πρόεδρος Δ.Ε. 

 
 

   Μητσογιάννης Νικόλαος 
 
 



 

 
 


